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Skolni ¥ad

Tento Skolni ¥ad je vydan v souladu s § 30 zékona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zdkladnim,
sttednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) a rozpracovava jednotliva
ustanoveni zakona a navazujicich pravnich ptedpisti pro vnitini podminky skoly.

1 PRAVA A POVINNOSTI ZAKU A JEJICH ZAKONNYCH ZASTUPCU, PRAVIDLA
VZAJEMNYCH VZTAHU S PEDAGOGICKYMI PRACOVNIKY SKOLY.

1.1 Prava zaka

Zaci maji pravo:

a)
b)

c)

d)
e)

f)

g)
h)
i)
)

na vzdélani podle skolniho vzdélavaciho programu,

na rozvoj osobnosti podle miry nadani, rozumovych a fyzickych schopnosti,

zaci handicapovani a Zaci s poruchami uceni nebo chovani maji pravo na specidlni péci
V ramci moZnosti Skoly,

na informace o pribéhu a vysledcich svého vzdélavani,

zakladat v ramci Skoly samospravné organy zakt a studentli, volit a byt do nich voleni,
pracovat v nich a jejich prostfednictvim se obracet na feditele Skoly nebo Skolskou radu
S tim, Ze feditel Skoly nebo Skolska rada jsou povinni se stanovisky a vyjadienimi téchto
samospravnych organli zabyvat a své stanovisko k nim odtvodnit,

na informace a poradenskou pomoc skoly v zdlezitostech tykajicich se vzdélavani podle
Skolniho vzdélavaciho programu,

na ochranu pied vlivy a informacemi, které by ohrozovaly jeho rozumovou a mravni
vychovu, a nevhodné ovlivitovaly jeho moralku,

na ochranu pred fyzickym a psychickym nésilim a nedbalym zachazenim,

na to, aby byl respektovan zakiv soukromy zivot a zivot jeho rodiny,

V ptipad¢ nejasnosti v ucivu pozadat o pomoc vyucujiciho,

K) jestlize se zak citi z jakéhokoliv divodu v tisni, ma problémy apod., pozadat o pomoc

¢i radu tfidniho ucitele, ucitele, vychovného poradce i jinou osobu.

1.2 Povinnosti zaka

Zaci maji povinnost:

a)
b)
c)
d)

e)

fadn¢ dochazet do Skoly a fadné se vzdélavat,

dbat o osobni hygienu, do Skoly chodit vhodné a cisté¢ obleceni a upraveni, v odévu
bez potiskii propagujicich smrt, rasismus, nasili, vulgarnost. ObleCeni je pfiméiené
tepelnym podminkam ve skole,

dodrzovat skolni fad a ptedpisy a pokyny Skoly k ochrang zdravi a bezpe¢nosti, s nimiz byli
seznament,

plnit pokyny pedagogickych pracovniki $koly popt. dalSich zaméstnancti Skoly vydané
Vv souladu s pravnimi piedpisy a Skolnim fadem,

vyjadiuje-li své minéni a nazory, ¢init tak vzdy sluSnym zptsobem.
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1.3 Prava zakonnych zastupci zZaki

Zakonni zastupci zakli maji pravo:

a)
b)
c)

d)

e)

na informace o prubchu a vysledcich vzdélavani svého ditéte,

volit a byt voleni do Skolské rady,

vyjadfovat se ke vS§em rozhodnutim tykajicim se podstatnych zalezitosti jejich déti, pficemz
jejich vyjadienim musi byt vénovana pozornost,

na informace a poradenskou pomoc $koly pro jejich déti v zalezitostech tykajicich
se vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu,

pozadat o uvolnéni zdka z vyuky podle pravidel tohoto tadu.

1.4 Povinnosti zikonnych zastupci zaka

Zakonni zastupci zakli maji povinnost:

a)
b)

c)
d)

e)

zajistit, aby zak dochazel fadné do Skoly,

na vyzvani teditele Skoly se osobné zucastnit projednani zavaznych otdzek tykajicich
se vzdélavani zaka,

informovat Skolu o zméné zdravotni zpisobilosti, zdravotnich obtiZich zdka nebo jinych
zévaznych skute¢nostech, které¢ by mohly mit vliv na pritbéh vzdélavani,

dokladat divody neptitomnosti Zdka ve vyu€ovani nejpozdéji do tii kalendainich dni
od pocatku nepfitomnosti zaka (§ 50 odst. 1 skolského zakona),

oznamovat Skole udaje nezbytné pro Skolni matriku (§ 28 odst. 2 a 3 Skolského zékona)
a dalsi udaje, které jsou podstatné pro pribéh vzdélavani nebo bezpecnost a zaka, a zmény
Vv téchto udajich.

1.5 Vztahy Zaki a zakonnych zastupci s pedagogickymi pracovniky $koly

A.

Pedagogicti pracovnici Skoly vydavaji zaklim a zdkonnym zastupctim zakl pouze takové
pokyny, které bezprostiedné souvisi s plnénim Skolniho vzdélavaciho programu, skolniho
fadu a dalSich nezbytnych organiza¢nich opatteni.

Informace, které zdkonny zastupce zaka poskytne do Skolni matriky nebo jiné dilezité
informace o Zzakovi (zdravotni zpusobilost,...) jsou davérné a vSichni pedagogiCti
pracovnici se fidi se zdkonem ¢. 101/2000 Sb., o ochran¢ osobnich udaju.

Pedagogicti pracovnici informuji zdkonné zastupce zdkii o vysledcich vychovy
a vzdélavani.

1.6 Ochrana osobnich udajii ve Skole (ucitel, Zak) - GDPR

A

Pedagogicti pracovnici a osoby pfichdzejici do styku s osobnimi udaji maji povinnost
zachovavat ml¢enlivost a chrénit pfed zneuzitim osobni udaje, informace o zdravotnim
stavu déti a vysledky poradenské pomoci Skolského poradenského zatizeni a Skolniho
poradenského pracovisté, s nimiz ptisli do styku.
Zpracovani osobnich udajt zaki (vysledky soutézi, video, fotografie) za tcelem propagace
a prezentace Skoly v omezené miie (webové stranky Skoly, propagaéni materidly, tisk a TV
Vramci novinaiské licence) je mozné pouze se souhlasem feditele Skoly na zikladé
opravnéného zajmu Skoly. Zvetejiovani osobnich Udaji Zakl (vysledky soutéZi, video,
fotografie) na socialnich sitich nebo jinych Glozist’ je mozné jen se souhlasem feditele Skoly
a zékonnych zastupct.
2
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Pravo zakonnych zastupct déti na piistup k osobnim tidajiim, na opravu a vymaz osobnich
udajii a pravo vznést namitku proti zpracovani osobnich udaji a ostatni prava na ochranu
osobnich udaja se tidi smérnici feditele skoly k ochrané osobnich udaja.

. Jakékoliv nezdkonné zverejnovani osobnich udaji uc¢itelem nebo zakem skoly, naruSovani

vyucovaciho procesu mobilnim telefonem (ptipadné jinou technikou), bude hodnoceno jako
ptestupek proti Skolnimu fadu.

2 PROVOZ A VNITRNI REZIM SKOLY
2.1 Dochazka do skoly

A. Zak chodi do $koly pravidelné a v&as podle rozvrhu hodin. Uéast na vyucovani nepovinnych

predméti je pro zafazené zaky povinna. Zak se Gcastni t¥idnickych hodin, pokud neni
omluven zakonnym zastupcem. Za soucast vyucovani jsou povazovany i dalsi akce skoly,
které jsou uvedeny v planu prace Skoly. Na téchto akcich jsou Zaci povinni dbat pokyni
pedagogickych pracovniki a dal§ich zaméstnanci skoly.

Pii absenci zdka rodi¢e informuji do tfi dnii tfidniho ucitele osobné, pisemné nebo
telefonicky a sdéli mu pfic¢inu absence Zéka.

Lékarské vySetfeni neni divodem k celodenni absenci Zaka. V piipadé, Ze 74k neni
nemocen, dostavi se po vysetteni do Skoly a zapoji se do vyuky.

. Neptitomnost zédka ve Skole je tieba omlouvat po ptichodu do Skoly vzdy pisemné,

prostiednictvim webové aplikace Bakalafi, formulafe NahlaSeni neptitomnosti na Skolnim
webu nebo Skolniho e-mailu t¥idniho ucitele.

Pokud zék odchazi ze Skoly v pribéhu vyucovani, ozndmi tuto skute¢nost tfidnimu uciteli,
piipadné vyucujicimu dalsi hodiny. Zakonni zastupci si zaka vyzvedavaji ve Skole nebo
predlozi pisemnou Zadost o uvolnéni. Zak, kterému je nevolno, jde domi nebo k lékafi
pouze v doprovodu rodi¢ti nebo jiné povérené osoby. Nevolnost hlasi svému vyucujicimu,
v piipadé nutnosti se obrati na kteréhokoliv zaméstnance $koly. Zaci prvniho stupné
opoustéji Skolu v dobé vyucovani pouze v doprovodu zdkonného zéstupce.

Pfedem znamou neptitomnost zaka je tfeba omluvit tfidnimu uciteli pfed jejim zapocCetim.
Uvolnéni zéka na vice dni je provedeno na zdkladé pisemné zadosti rodici, kterou doruci
ttidnimu uciteli.

. Reditel 8koly miZe ze zdravotnich nebo jinych zavaznych divodd uvolnit zaka na zadost

jeho zdkonného zastupce zcela nebo z¢asti z vyucovani nékterého predmétu; zaroven urci
nahradni zpusob vzdélavani zaka v dobé vyucovani tohoto pfedmétu. V predmétu télesna
vychova feditel Skoly uvolni Zaka z vyucCovéani na pisemné doporuceni registrujiciho
praktického Iékafe pro déti a dorost nebo odborného I€kare. Na prvni nebo posledni
vyucovaci hodinu mize byt Zak uvolnén se souhlasem zdkonného zéastupce bez nahrady.

. Zéakovi, ktery se nemuze pro svlj zdravotni stav po dobu del$i nez dva mésice ucastnit

vyucovani, stanovi feditel Skoly takovy zplisob vzdélavani, ktery odpovida moZnostem
zéka, nebo mu muze povolit vzdélavani podle individudlniho vzdélavaciho planu podle
§ 18 skolského zékona, s doporu¢enim SPZ. Zakonny zastupce Zaka je povinen vytvofit pro
stanovené vzdélavani podminky.

Z diavodu odpovédnosti za bezpecnost a ochranu vSech déti v dobé vyucovani (§ 29
Skolského zdkona) je omezen vstup zdkonnych zéastupct a jinych cizich osob do prostor
skoly. Pouze u z4ku 1. t¥id bude v mésici za¥i povolen doprovod zakonného zastupce. Skola
umozni kontakt zdkonného zéastupce s ditétem v odlivodnénych ptipadech (napft. predCasny
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odchod ze Skoly, zdravotni potize, vyzvednuti k I€kati apod.), a to po domluvé s tfidnim
ucitelem ¢i jinym zaméstnancem Skoly.

2.2 Vnitfni rezim

A

Zacatek vyuCovani je v 7:55 hod., prichod do skoly nejpozdéji v 7:45, nejpozdéji
Vv 7:50 zaujmou zaci misto ve tfidach.

Po zvonéni sedi vSichni Z4ci v lavicich. Pokud se nedostavi vyucujici do 5 min. po zvonéni,
oznami jeho neptitomnost sluzba ve tiid¢ na sekretariatu skoly.

V dob¢ vyucovani je zakézano pouzivat WC u skolni jidelny.

V dob€ mimo vyucovani se Zaci sméji zdrzovat ve Skolni budové pouze za pfitomnosti
pedagogického dozoru.

Po skonceni vyucovani se Zak zdrzuje v Satn€ po dobu nezbytné nutnou, prezuje se, oblékne,
uklidi své misto v Satn€ a odchazi z budovy.

Sluzba ve tfidé dba na Cistotu a potradek, odpovida za Cisté umytou a utfenou tabuli
V priibéhu a po skonceni vyucovani.

S mobilnim telefonem zdk naklada jako s cennou véci a neodkladé jej v mistech, kde by
mohlo dojit k jeho odcizeni. PouzZivani vSech elektronickych zatizeni (mobilni telefony,
tablety, chytré hodinky apod.) je Zadklim zakdzano v dob¢ od vstupu do budovy skoly do
konce pobytu v budové skoly. Zakim je pouZiti téchto zatizeni v budové $koly povoleno
pouze V ptipad¢ ohroZeni lidského zdravi ¢€i Zivota nebo se souhlasem pedagogického
pracovnika, ktery da k tomu pokyn. Ve vyucovacich hodinach musi byt vypnuty a ulozeny
ve Skolnich brasnach, pokud vyucujici vyslovné neurci z vyukovych davodii jinak.
Vyucujici mé pravo na zacatku vyucovaci hodiny mobilni telefony od zaka vybrat a ulozit
na uréené misto. Zakiim neni povoleno pouZzivat elektrické zasuvky, zvlasté k dobijeni
mobilnich telefoni a jinych zafizeni. Na mimoskolnich akcich Skoly (divadlo, besedy,
prednasky apod.) musi byt mobilni telefony zcela vypnuty a bezpecné uschovany.

Z4ci nenosi do §koly nepotfebné ¢i drahé véci, nebot’ $kola za jejich ztratu &i poskozeni
nenese odpovédnost. Déle je zaklim zakédzano noSeni nebezpecnych predméta (zbrané, noze
a jiné predméty, kterymi by mohli ublizit ostatnim spoluzakiim) a pouzivani soukromych
elektrickych piistrojt.

Zaktm je zakazano do $koly vnaset a ve §kole uzivat navykové latky a jedy a takové latky,
které je svym vzhledem, chuti a konzistenci napodobuji. Je zakazano nosit, drzet,
distribuovat a konzumovat energetické napoje a nealkoholické pivo ve Skole i1 na akcich
potradanych Skolou.

V odbornych uc¢ebnach, dilnach, télocvicné a ve sportovni hale Zaci dodrzuji provozni fady
téchto prostor. Do vyuky v odbornych ucebnéach a do vyuky télesné a pracovni vychovy
ptechazeji zaci dle pokynti ptislusnych vyucujicich.

Nalezené véci se odevzdavaji Skolnikovi nebo na sekretariatu skoly.

Zaci nepouzivaji hrubych a vulgarnich slov. Jsou ohleduplni k mlad$im a slabiim
spoluzaklim, zvlasté dbaji, aby neohrozili jejich zdravi, ptipadné Zivoty.

. Z4ci jsou povinni chovat se ukdznéné, dbat na poradek ve vSech prostorach skoly i1 v jejim

okoli, v prostorach Skoly je zakdzano hazeni jakymikoliv pfedmé&ty 1 kopani do nich. Zaci
jsou téZ povinni se vzorné starat o ucebnice a skolni potieby, jejich poskozeni nebo ztratu
hlasi vyucujicimu.
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2.2.1 Rezim prestavek v klasickych tfidach:

A. Velka prestavka zacind v 9:35 hod. a trva 15 min, pfestdvka po 4. vyuCovaci hoding trva
pro zaky druhého stupné 30 minut, malé piestavky trvaji 5 nebo 10 min. Poledni piestavka
pred odpolednim vyucovanim trva 30 minut. Béhem poledni piestavky Zaci neopousteji
Skolu.

B. V dob¢ prestavky zlistanou dvete tiid oteviené. K vyuce v jiné uebné prechazeji zaci ihned
na zacatku prestavky. Tridu, kterou opoustéji, zanechaji uklizenou.

C. V dob¢ piestavek se zaci nezdrzuji ve vestibulu Skoly u jidelny a v Satnach, pokud
pedagogicky dozor neurci jinak (pfesun na halu ABC, kulturni akce apod.)

D. Pro Zaky Skoly plati zdkaz pohybu mezi jednotlivymi patry v dobé desetiminutovych
("malych") prestavek. Toto omezeni pohybu se nevztahuje na stfidani tfid v ramci platného
rozvrhu.

2.2.2 Rezim prestavek v Montessori tiidach:

A. 74k si planuje svou préci i pfestavky samostatng. Informuje o tom pedagoga nebo asistenta
pedagoga. V ramci piestavky zak nerusi ostatni spoluzaky a dodrzuje dohodnuta pravidla.

2.3 Skolni budova

Budova $koly se otevira v 7:35 hod. Zéci vstupuji do budovy nejdiive 20 min pied zacatkem
vyuc€ovani, vstupuji do Skoly ukaznéné, v Satné se piezuji do vhodné obuvi. Dojizdé&jici zaci
mohou vstupovat do Skolni budovy diive, zvlast€¢ za neptiznivého pocasi. Soustfedi
se v prostoru chodby pied skolni jidelnou (lavicky), teprve 20 min. pied zacatkem vyucovani
odchazeji do Saten v hlavni budové.

2.4 Skolni druZina

Organizace a ¢innost Skolni druziny je upravena vnitinim fddem skolni druziny.

2.5 Skolni jidelna

A. Organizace stravovani ve skolni jidelné probiha podle rozpisu uréené¢ho zastupcem teditele
Skoly.

B. V prubéhu prestavky (11:30-11:55) se mohou stravovat jen zaci uréenych tfid, dale zaci
dojizd¢jici. Ti se prokazuji povolenim tfidniho ucitele.

C. Zéci &ekaji pred 8kolni jidelnou ve dvojstupu a chovaji se ukaznénd podle pokyni
dozorujiciho ucitele. Pokud tyto pokyny nedodrzuji, mohou byt ptetazeni na konec fady
a stravuji se jako posledni. Zak, ktery zapomnél &ip, jde rovnéz na konec fady a stravuje
se jako posledni. Zaci, kteii se potiebuji stravovat prednostné, se fadi nalevo od vchodu do
SJ. Vjideln& se Zaci chovaji tiSe aukaznéné a dbaji pokyni dozirajicich uéiteld,
vychovatelek, vedouci Skolni jidelny a kuchatek.

D. Pouzité tacky, talife a ptibory odkladaji na ur¢enych mistech.

Skolni ad
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3.1 Bezpecnost a ochrana zdravi Zaka

A. Skola je pii vzd&lavani a s nim piimo souvisejicich ¢innostech a pti poskytovani skolskych
sluzeb povinna piihlizet k zakladnim fyziologickym potifebam zaki a vytvatet podminky
pro jejich zdravy vyvoj a pro ptfedchdzeni vzniku socidln¢ patologickych jevi.

B. Skola zajistuje bezpeénost a ochranu zdravi zaki p¥i vzdélavani a s nim p¥imo souvisejicich
¢innostech a pii poskytovani Skolskych sluzeb a poskytuje zakiim nezbytné informace
k zajisténi bezpec¢nosti a ochrany zdravi (BOZP).

C. Skola vede evidenci tirazi zaki, k nimz doglo pfi ¢innostech uvedenych v predchozim
odstavci, vyhotovuje a zasila zdznam o irazu stanovenym organim a institucim.

D. Zaci jsou prokazatelné seznameni také s pravidly BOZP. O pouceni je u¢inén zapis jako
ptiloha tfidni knihy.

E. V uvodnich hodinach télesné vychovy jsou ziaci sezndmeni vyucujicimi se zasadami
bezpecnosti pii télesné vychoveé. Vyucujici informatiky a vypocetni techniky, chemie,
fyziky a biologie seznami zaky s laboratornimi fady a fady odbornych pracoven. O pouceni
je proveden zapis Vv priloze tfidni knihy.

F. V tvodnich tfidnickych hodindch se Zaci sezndmi s obsahem a realizaci minimalniho
preventivniho programu na Skole.

G. Zaci nebo jejich zdkonni zastupci se mohou obratit na tfidniho uéitele, vychovného poradce
¢ivedeni Skoly v pfipade€, Zze se citi byt ohrozeni Sikanou, vnimaji projevy nepiatelstvi
¢i zazivaji nasili.

H. Zaci maji po vlastni uvaze moznost vyuzit anonymni schranku dévéry pro sva sdéleni
souvisejici s problémy alkoholu, drog, Sikany, gamblerstvi, xenofobie, rasismu ¢i nasili,
vnaseni zbrani a nebezpecnych latek do skoly. Schranku mohou Z4ci vyuzit i pro sva sdéleni
o trestné¢ ¢innosti nebo ni¢eni Skolniho majetku. Informace ze schranky jsou urceny
vychovnému poradci. Ptistup do schranky mé pouze vychovny poradce.

I. Pfed dulezitymi akcemi mimo Skolu jsou Zaci pouceni v nezbytném rozsahu o BOZP na akci
tfidnim ucitelem nebo vedoucim akce.

J. Kazdy i drobny uraz je zak povinen ohlasit vyucujicimu. Ten je povinen zapsat Uraz
do knihy urazu, ktera je uloZena na sekretariatu $koly. Pokud z jakéhokoliv duvodu zak uraz
neohlasi, je zdkonny zastupce zaka povinen uraz skole ohlasit (vyhl. €. 150 § 1, odst. 1), ato
nejpozdéji do konce vyucovaciho dne nasledujiciho po dni, kdy se uraz stal.

K. Nedovoluje-1i aktualni zdravotni stav zakovi pokracovat ve vyuce, $kola zajisti odbornou
lékatfskou pomoc a informuje rodice. Ti si vyzvednou zdka v budové Skoly. Odchod zaka
bez doprovodu rodi¢ti nebo jimi povéiené osoby neni Skolou umoznén.

L. Zéci jsou povinni piezouvat se, dbat na hygienu, zvlat' pred jidlem a po pouziti WC.
Pro ptezouvani ve $kole neni dovolena z diivodt hygienickych sportovni obuv — tenisky.

M. Kazdy 74k odpovidd za Cistotu a potfddek svého pracovniho mista a nejblizSiho okoli.
Pted odchodem ze ttidy kazdy zak uklidi své pracovni misto a jeho okoli. Sluzba odpovida
za Cistotu prostoru kolem tabule a za poradek v celé tride.

N. Zaci se chovaji pfi pobytu ve $kole, ve §kolni druzing, ve $kolni jidelné a na akcich
organizovanych $kolou tak, aby neohrozili zdravi svoje ani svych spoluzaki ¢i jinych osob.

6
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0. Zaci chodi &ist& oble¢eni a upraveni. V budové $koly nenosi na hlavach &epice ani jiné
pokryvky (vyjimkou jsou zdravotni ¢i nabozenské diivody).

P. Zakam je zakdzano manipulovat s elektrickymi spotiebiéi, vypinaéi a elektrickym vedenim
bez dozoru ucitele. Z bezpe¢nostnich divodi se zakim zakazuje otevirani oken
0 ptestavkach, vyhazovani pfedmétii z oken a sezeni na okennich parapetech. Pro zaky plati
ptisny zdkaz manipulace s zaluziemi.

Q. Pti prechdzeni zaki na mista vyucovani ¢i jinych akci mimo budovu Skoly se zaci fidi
pravidly silni¢niho provozu a pokyny doprovazejicich osob. Pro spole¢né zajezdy tiid,
lyzaiské kurzy, Skoly v ptirod¢ plati zvlastni bezpecnostni predpisy, se kterymi jsou zaci
pfedem seznameni. Pfi pobytu v ubytovacich zatizenich se Zaci podtizuji vnitfnimu fadu
tohoto zatizeni a dbaji v§ech pokynti pracovniktl tohoto zatizeni.

R. Pfi vyuce v télocviéne, dilnach, na pozemcich, v laboratofi a v ostatnich odbornych
ucebnach zachovavaji Zaci specifické bezpeCnostni predpisy pro tyto ucebny, dané
provoznim fadem odborné ucebny. Vyucujici daného predmétu jsou povinni s nimi
seznamit vSechny zaky pred zapocetim vyuky.

S. Kazdy tiraz, poranéni ¢i nehodu, k niz dojde béhem vyucovani ve tfid¢, na chodbé nebo
htisti jsou zaci povinni hlasit ihned svému tfidnimu uciteli nebo nékomu z vyucujicich.
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3.2 Ochrana pred socialné patologickymi jevy

A. Vsichni pedagogiCti pracovnici, zejména Skolni metodik prevence, pribézné sleduji
konkrétni podminky a situaci ve Skole z hlediska vyskytu socidlné patologickych jevi,
uplatiiuji rizné formy a metody umoznujici véasné zachyceni ohrozenych zaku.

B. Skolni metodik prevence zajiituje spolupraci srodi¢i v oblasti prevence, informuje
je o preventivnim programu $koly a dalsich aktivitich. Skolni metodik prevence
spolupracuje na zakladé povéteni feditele skoly s dalSimi institucemi na socialné pravni
ochranu déti a mladeze.

C. Zaci $koly maji piisny zdkaz noSeni, drzeni, distribuce a zneuZivani navykovych latek
v arealu skoly. Zakam je zakazano koufit, pozivat alkoholické napoje a drogy a hrat
hazardni hry o penize v aredlu Skoly i na akcich Skolou pofadanych. Poruseni tohoto zakazu
se povazuje za zvIasté zavazné zavinéné poruseni skolniho fadu. Vychovny poradce bude
informovat zdkonné zastupce zakd, u nichz bylo zjiSténo porusSeni tohoto zékazu, o
zjisténich a zaroven je seznami s moznosti odborné pomoci.

D. Projevy Sikanovani mezi zaky, tj. nasili, omezovani osobni svobody, ponizovani apod.,
kterych by se dopoustéli jednotlivi Zzaci nebo skupiny zakd vaci jinym zakim nebo
skupindm (zejména v situacich, kdy jsou takto postizeni Zaci mladsi a slabsi nebo z4ci jiné
narodnostni skupiny), jsou v prostorach Skoly a pti Skolnich akcich ptisn€¢ zakazany a jsou
povazovany za zvlasté zdvazny zavinény prestupek proti fadu skoly.

4 PODMINKY ZACHAZENI S MAJETKEM SKOLY ZE STRANY ZAKU

A. Zik Setrné zachazi se svéfenymi udebnicemi, $kolnimi potiebami a $kolnim majetkem.
Kazdé svévolné poskozeni nebo poSkozeni nedbalym zachdzenim nebo zni¢eni majetku
Skoly, zakul, ucliteld ¢i jinych osob hradi v plném rozsahu rodice Zéka, ktery poskozeni
zpusobil.

B. Kazdé poskozeni nebo zdvadu v ucebné hlasi zak ihned vyucujicimu nebo tfidnimu uciteli.

Skolni ad
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PRAVIDLA PRO HODNOCENI VYSLEDKU VZDELAVANI ZAKU

V KLASICKYCH TRIiDACH

Zasady hodnoceni pribéhu a vysledki vzdélavani a chovani ve Skole a na akcich
poiadanych Skolou

5.1 Zasady hodnoceni pribéhu a vysledku vzdélavani (podle § 14 vyhl ¢&. 48/2005,
0 zakladnim vzdélavani a nékterych naleZitostech plnéni povinné §kolni dochazky a podle
§ 52 87)

A. Hodnoceni vysledki vzdélavani zdka se vyjadifuje klasifikaci v klasickych ttfidach

B.

s vyjimkou ptipadil, kdy se uplatituje kapitola 7 tohoto Skolniho fadu.

Ucitel na zacatku skolniho roku seznami zaky se zptisoby hodnoceni a sebehodnoceni zakt
ve svém predmétu a stanovi vahu jednotlivych forem hodnoceni. Tato pravidla mize
v pribéhu Skolniho roku zménit, vZzdy vSak musi pfedem Zaky sezndmit se zménami.
Pravidla musi byt stanovena tak, aby klasifikace byla pfezkoumatelna.

Podkladem pro klasifikaci na vysvéd¢eni za pololeti jsou nejméné tti znamky v predmétu
S jednohodinovou tydenni dotaci, pét znamek v pfedmeétu s dotaci vyssi. Soucet vah znamek
pouzitych ke klasifikaci podle pfedchozi véty musi odpovidat nejméné dvéma hodnocenim
S plnou vahou podle odstavce 2.

. Jestlize tomu nebranily zvlastni okolnosti, znamky za pololeti musi byt ziskany béhem

celého obdobi ptislusného pololeti. Ve druhém pololeti mohou byt pouZity 1 znamky
z konce pololeti prvniho ziskané po uzavieni klasifikace za prvni pololeti.

Pfi urCovani stupné prospéchu v jednotlivych vyucovacich pfedmétech na konci
klasifikacniho obdobi se stupen prospéchu neurCuje na zaklad¢ aritmetického priméru
Z klasifikace (znamek) za pfislusné obdobi, ale piihlizi se k vyznamnosti (vaze)
jednotlivych znamek a k ptistupu zaka k vyuce. Klasifikace na vysvédCeni se nemiize
od vazeného priméru znamek za prislusné pololeti lisit o vice nez jeden stupen.

Komisi pro komisionalni pfezkouseni jmenuje feditel Skoly, pfedsedou je tiidni ucitel
zkouseného zaka, neni-li v konkrétnim ptipadu feditelem Skoly stanoveno jinak.
O komisionalnim piezkouseni se vypracovava protokol, jeho vzor urci feditel skoly.

.V pedagogické radé se projednavaji piipady zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.

Soudasti rozhodnuti feditele o individualnim vzdélavacim planu (podle § 18 SZ) je piiloha,
ktera upiesiiuje podminky a pravidla hodnoceni takového vzdélavani zaka.

. Zakonni zastupci zéka jsou informovani o prospéchu a chovani zéka:

0 zndmkami zapsanymi do seSitu v daném predmétu nebo do zakovské knizky,
0 na tfidnich schiizkach, které se konaji zpravidla v listopadu a dubnu po jednéani
pedagogické rady,
0 tfidnim ucitelem nebo uciteli jednotlivych predméti, jestlize o to zastupci zéka
pozadaji,
0 tfidnim ucitelem nebo feditelem v piipadé¢ mimotradného zhorsSeni prospéchu
¢i chovani.
Terminy tfidnich schiizek urcuje vedeni Skoly. Kromé& toho miize tfidni ucitel svolat
schlizku rodici své tiidy podle potieby.
V prvnim pololeti koIniho roku se vyda vypis z vysvédéeni (podle odst. 1 § 51 SZ).
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Do vyssiho ro¢niku postoupi zak, ktery na konci druhého pololeti prospél ze vsech
povinnych pfedmétii stanovenych Skolnim vzdélavacim programem s vyjimkou predméta
vychovného zaméfeni a pfedmétd, z nichz byl uvolnén. Do vyssiho ro¢niku postoupi i zak
prvniho stupné zékladni skoly, ktery jiz v rdmci prvniho stupné opakoval rocnik, a zak
druhého stupné zékladni Skoly, ktery jiz v rdmci druhého stupné opakoval ro¢nik, a to bez
ohledu na prospéch tohoto zéaka.
Pii klasifikaci vysledkt v jednotlivych vyucovacich pfedmétech se v souladu s pozadavky
SVP hodnoti:

0 ucelenost, pfesnost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatkl a schopnost

vyjadiit je,
0 kvalita a rozsah ziskanych schopnosti vykonavat pozadované intelektualni
a motorické Cinnosti,

0 schopnost uplatiiovat osvojené poznatky a dovednosti pfi feSeni teoretickych
a praktickych ukoli, pti vykladu a hodnoceni spolecenskych i ptirodnich jevi
a zakonitosti,
kvalita mySleni, predevSim jeho logika, samostatnost a tvofivost,
aktivita v ptistupu k ¢innostem, zajem o né a vztah k nim,
piesnost, vystiznost a odborna i jazykova spravnost ustniho i pisemného projevu,
kvalita vysledka ¢innosti,
0 osvojeni uéinnych metod samostatného studia.

o o0Oo0o

. Z4ci s vyvojovymi poruchami uéeni jsou pii hodnoceni zohlediiovani (dle doporu¢eni PPP).

Chovani neovliviiuje klasifikaci vysledkii ve vyucovacich predmétech.

Zaci $koly, ktefi po dobu nemoci nejméné tii mésice pred koncem klasifikaéniho obdobi
navstévovali Skolu pti zdravotnickém zatizeni a byli tam klasifikovani za pololeti ze vSech,
popiipad¢ jen z nékterych predmétii, se po navratu do kmenové Skoly znovu nezkouseji a
neklasifikuji. Jejich klasifikace ze Skoly pii zdravotnickém zafizeni v predmétech, ve
kterych byli klasifikovani, je zdvazna. V predmétech, ve kterych nebyli vyucovani, se
neklasifikuji.

Nelze-li zaka hodnotit na konci prvniho pololeti, uréi feditel Skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdéji
do dvou mésicti po skonéeni prvniho pololeti. Neni-li mozné hodnotit ani v nahradnim
terminu, zak se za prvni pololeti nehodnoti.

Nelze-li Zaka hodnotit na konci druhého pololeti, urci feditel Skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno nejpozdéji
do konce zafi nasledujiciho $kolniho roku. V obdobi mésice zafi do doby hodnoceni
navstévuje zak nejblizsi vyssi rocnik, poptipadé znovu devaty roénik.

Ma-li zékonny zéastupce zéka pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci prvniho nebo
druhého pololeti, mize do 3 pracovnich dnl ode dne, kdy se o hodnoceni prokazateln¢
dozvédel, nejpozdéji viak do 3 pracovnich dnii od vydani vysvéd¢eni, pozadat feditele skoly
o komisiondlni pfezkouSeni Zdka; je-li vyucujicim zdka v daném predmétu feditel skoly,
krajsky urad. Komisionalni ptezkouseni se kona nejpozdéji do 14 dnti od doruceni zadosti
nebo v terminu dohodnutém se zdkonnym zastupcem zaka.

74k, ktery plni povinnou $kolni dochazku, opakuje roénik, pokud na konci druhého pololeti
neprospél nebo nemohl byt hodnocen. To neplati o Zdkovi, ktery na daném stupni zékladni

Skolni ad



1]
TYRSKA

Skoly jiz jednou ro¢nik opakoval; tomuto Zzakovi muze feditel Skoly na zadost jeho
zakonného zastupce povolit opakovani ro¢niku pouze z vaznych zdravotnich divoda.

T. Reditel $koly mize zékovi, ktery spnil povinnou $kolni dochézku a na konci druhého
pololeti neprospél nebo nemohl byt hodnocen, povolit na zadost jeho zdkonného zastupce
opakovani ro¢niku po posouzeni jeho dosavadnich studijnich vysledkl a diivodi uvedenych
v zadosti.
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5.2 Zasady pro hodnoceni chovani ve Skole

A. Klasifikaci chovani zakt provadi tfidni ucitel po projednani s uciteli, kteti ve tfidé¢ vyucuji,
a s ostatnimi uciteli.

B. Kiritériem pro klasifikaci chovani je dodrZzovani pravidel slusného chovani a dodrZzovani
vnitiniho fadu Skoly béhem klasifikaéniho obdobi.

C. Skola hodnoti a klasifikuje Zaky za jejich chovani ve $kole a pfi akcich organizovanych
Skolou.

D. Nedostatky v chovani zaki se projednavaji v pedagogické rad¢.

E. Zakonni zéastupci zédka jsou o chovani zdka informovani tfidnim ucitelem a uciteli
jednotlivych pfedmét prubézné prosttednictvim zdkovské knizky.

5.3 Vychovna opatieni

A. Reditel $koly miize na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu jiné pravnické
¢i fyzické osoby Zakovi po projednani v pedagogické rad€ udélit pochvalu nebo jiné ocenéni
za mimotadny projev lidskosti, obanské nebo Skolni iniciativy, zasluzny nebo statecny ¢in
nebo za dlouhodobou tspésnou praci.

B. Ttidni ucitel mize na zaklad¢ vlastniho rozhodnuti nebo na zikladé¢ podnétu ostatnich
vyucujicich zakovi po projednani s feditelem Skoly udé€lit pochvalu nebo jiné ocenéni
za vyrazny projev Skolni iniciativy za déletrvajici usp€Snou praci.

C. Zvlaste hrubé opakované slovni a umyslné fyzické utoky zdka nebo studenta viici
zaméstnancm Skoly nebo Skolského zafizeni nebo vii¢i ostatnim zaktim nebo studentim se
povazuji za zvlasté zavazné, zavinéné poruseni povinnosti stanovenych zakonem. Dopusti-
li se zak nebo student tohoto jednani, ozndmi feditel Skoly nebo Skolského zafizeni tuto
skutecnost organu socialné-pravni ochrany déti do nasledujiciho pracovniho dne poté, co se
o tom dozvédél

D. Dopusti-li se zdk nebo student jednani podle odstavce 3, ozndmi feditel Skoly nebo
Skolského zafizeni tuto skute¢nost organu socialné-pravni ochrany déti, jde-li 0 nezletilého,
a statnimu zastupitelstvi do nasledujiciho pracovniho dne poté, co se o tom dozveédel.

E. Pfi poruSeni povinnosti stanovenych Skolnim fddem lze podle zdvaznosti tohoto poruseni
zakovi ulozit:

1. napomenuti tfidniho ucitele
2. dutku tfidniho ucitele
3. dutku feditele skoly

5.4 Zasady a pravidla pro sebehodnoceni Zakii

A. Sebehodnoceni je dilezitou soucasti hodnoceni Zaka.
B. Piisebehodnoceni se zak snazi popsat:
0 co se mu dari,
0 co mu jesté nejde.
10
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0 jak bude pokracovat dal.
C. Pti skolni praci vedeme zaka, aby komentoval svoje vykony a vysledky.
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6 STUPNE HODNOCENI PROSPECHU A CHOVANI V PRIPADE POUZITI
KLASIFIKACE A JEJICH CHARAKTERISTIKY, VCETNE PREDEM
STANOVENYCH KRITERIi

6.1 Stupné hodnoceni prospéchu

A. Vysledky vzdélavani zaka v jednotlivych povinnych a nepovinnych predmétech
stanovenych Skolnim vzdélavacim programem se Vv pfipadé pouziti klasifikace hodnoti
na vysvédceni stupni prospéchu:

1 — vyborny,
2 — chvalitebny,
3 — dobry,

4 — dostate¢ny,
5 — nedostatec¢ny.

6.1.1 Klasifikace v piredmétech teoretického zaméieni
Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:

Stupern 1 (vyborny)

74k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zékonitosti uceleng, presné a upIné
a chape vztahy mezi nimi. Pohotové vykondva pozadované intelektualni a motorické ¢innosti.
Samostatné a tvofivé uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych
a praktickych ukold, pfi vykladu a hodnoceni jevlli a zakonitosti. Mysli logicky spravné,
zieteln€ se u né¢ho projevuje samostatnost a tvofivost. Jeho Ustni a pisemny projev je spravny,
piesny a vystizny. Graficky projev je presny a esteticky. Vysledky jeho ¢innosti jsou kvalitni,
pouze s menSimi nedostatky. Je schopen samostatné studovat vhodné texty.

Stupeii 2 (chvalitebny)

74k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v podstaté uceleng,
piesné a Uplné. Pohotoveé vykondva pozadované intelektualni a motorické ¢innosti. Samostatné
a produktivné nebo podle menSich podnéta ulitele uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti
pii feSeni teoretickych a praktickych ukol, pii vykladu a hodnoceni jevii a zékonitosti. Mysli
spravné, v jeho mysleni se projevuje logika a tvotivost. Ustni a pisemny projev mivd mensi
nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkli ¢innosti je zpravidla bez
podstatnych nedostatkli. Graficky projev je esteticky, bez vétSich nepifesnosti. Je schopen
samostatné nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty.

Stuperii 3 (dobry)

74k ma v ucelenosti, pfesnosti a iplnosti osvojeni si pozadovanych poznatki, fakti, pojmil,
definic a zakonitosti nepodstatné mezery. Pti vykonavani poZadovanych intelektudlnich
a motorickych cinnosti projevuje nedostatky. PodstatnéjSi neptesnosti a chyby dovede
za pomoci ucitele korigovat. V uplatiiovani osvojenych poznatki a dovednosti pii feSeni
teoretickych a praktickych kol se dopousti chyb. Uplatiiuje poznatky a provadi hodnoceni
jevi a zékonitosti podle podnétl ucitele. Jeho mysleni je vecelku spravné, ale malo tvofivé,

11
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Vv jeho logice se vyskytuji chyby. V ustnim a pisemném projevu ma nedostatky ve spravnosti,
presnosti a vystiznosti. V kvalit¢ vysledkil jeho Cinnosti se projevuji Castéj$i nedostatky,
graficky projev je méné esteticky a ma mensi nedostatky. Je schopen samostatné studovat podle
navodu ucitele.
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Stupern 4 (dostatecny)

74k ma v ucelenosti, piesnosti a Gplnosti osvojeni si pozadovanych poznatk® zavazné mezery.
Pti provadéni pozadovanych intelektudlnich a motorickych ¢innosti je malo pohotovy a ma
vétsi nedostatky. V uplatiiovani osvojenych poznatkli a dovednosti pfi feSeni teoretickych
a praktickych tukoli se vyskytuji zavazné chyby. Pfi vyuzivani poznatkl pro vyklad
a hodnoceni jevl je nesamostatny. V logice mysSleni se vyskytuji zavazné chyby, mySleni neni
tvotivé. Jeho Gstni a pisemny projev ma vazné nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti.
V kvalité vysledkt jeho Cinnosti a v grafickém projevu se projevuji nedostatky, graficky projev
je malo esteticky. Zavazné nedostatky a chyby dovede zdk s pomoci ucitele opravit.
Pti samostatném studiu ma velké tézkosti.

Stupen 5 (nedostatecny)

74k si pozadované poznatky neosvojil uceleng, piesné a Giplné, ma v nich zavazné a znaéné
mezery. Jeho dovednost vykonavat pozadované intelektudlni a motorické Cinnosti ma velmi
podstatné nedostatky. V uplatiiovani osvojenych védomosti a dovednosti ptifeseni teoretickych
a praktickych tkold se vyskytuji velmi zavazné chyby. Pii vykladu a hodnoceni jevii
a zakonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani s podnéty ucitele. Neprojevuje samostatnost
v mysleni, vyskytuji se u n¢ho Casté logické nedostatky. V ustnim a pisemném projevu ma
zédvazné nedostatky ve spravnosti, presnosti i vystiznosti. Kvalita vysledki jeho cinnosti
a graficky projev maji vazné nedostatky. Zavazné nedostatky a chyby nedovede opravit ani
s pomoci ucitele. Nedovede samostatné studovat.

6.1.2 Klasifikace ve vyucovacich predmétech s prevahou praktického zaméreni

A. Prevahu praktické Cinnosti maji v zdkladni Skole pracovni vyucovani, praktika, zaklady
techniky, domaci nauky.
B. Pti klasifikaci v predmétech uvedenych v s pievahou praktického zaméteni v souladu
s pozadavky ucebnich osnov se hodnoti:
0 vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem,
osvojeni praktickych dovednosti a navykt, zvladnuti ucelnych zptsobti prace,
vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech,
aktivita, samostatnost, tvofivost, iniciativa v praktickych ¢innostech,
kvalita vysledkil ¢innosti,
organizace vlastni prace a pracovisté, udrzovani pofadku na pracovisti,
dodrzovani predpisit o bezpecnosti a ochran¢ zdravi pfi praci a péce o zZivotni
prostiedi,
hospodéarné vyuzivani surovin, materiald, energie, pfekondvani ptekazek v praci,
0 obsluha a udrZzba laboratornich zatizeni a pomticek, nastroji, nafadi a métidel.

O O0OO0OO0OO0Oo

o
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Stupern 1 (vyborny)

74k soustavné projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem. Pohotove, samostatn€ a tvofiveé vyuziva ziskané teoretické poznatky pii praktické
¢innosti. Praktické cinnosti vykondva pohotove, samostatné uplatiiuje ziskané dovednosti
a navyky. Bezpecné ovlada postupy a zplsoby prace; dopousti se jen mensich chyb, vysledky
jeho prace jsou bez zavazngjsich nedostatk. Uelné si organizuje vlastni praci, udrzuje
pracovisté v poradku. Uvédoméle dodrzuje piedpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci
a aktivng se stara o zivotni prostfedi. Hospodarn€ vyuziva suroviny, material, energii. Vzorné
obsluhuje a udrzuje laboratorni zatizeni a pomtcky, nastroje, nafadi a méfidla. Aktivné
piekonava vyskytujici se prekazky.

Stuperi 2 (chvalitebny)

74k projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem.
Samostatné, ale méné tvofivé a s mensi jistotou vyuZiva ziskané teoretické poznatky
pii praktické ¢innosti. Praktické ¢innosti vykonava samostatné, v postupech a zpiisobech prace
se nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky. Utelng
si organizuje vlastni praci, pracovisté udrzuje v potfadku. Uvédoméle udrzuje piedpisy
0 bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci a stard se o zivotni prostfedi. Pfi hospodarném
vyuzivani surovin, materiald a energie se dopousti malych chyb. Laboratorni zafizeni
a pomucky, néstroje, naradi a métidla obsluhuje a udrzuje s drobnymi nedostatky. Prekdzky
V praci piekonava s obcasnou pomoci ucitele.

Stupeii 3 (dobry)

74k projevuje vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem s men§imi
vykyvy. Za pomoci ulitele uplatiiuje ziskané teoretické poznatky pii praktické cCinnosti.
V praktickych Cinnostech se dopousti chyb a pii postupech a zplisobech prace potiebuje
obCasnou pomoc ucitele. Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci organizuje méné
uceln€, udrzuje pracovisté v poradku. Dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi
piipraci a v malé mife pirispiva k tvorbé a ochrané zivotniho prostiedi. Na podnéty ucitele
je schopen hospodarné vyuzivat suroviny, materialy a energii. K udrzbé laboratornich zatizeni,
pristrojii, naradi a méfidel musi byt ¢astecné¢ podnécovan. Prekdzky v praci piekonava jen
S ¢astou pomoci ucitele.

Stuperi 4 (dostatecny)

74k pracuje bez zajmu a vztahu k praci, k pracovnimu kolektivu a praktickym &innostem.
Ziskané teoretické poznatky dovede vyuzit pifi praktické ¢innosti jen za soustavné pomoci
ucitele. V praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich se dopousti vétsich chyb. Pti volbé
postuptl a zplisobll prace potiebuje soustavnou pomoc ucitele. Ve vysledcich prace ma zdvazné
nedostatky. Praci dovede organizovat za soustavné pomoci ulitele, méné¢ dba o potadek
na pracovisti. Mén¢ dba na dodrzovani piedpisit o bezpecnosti a ochran¢ zdravi pfi praci a o
zivotni prostfedi. PoruSuje zasady hospodarnosti vyuzivani surovin, materiali a energie.
V obsluze a Gdrzbé laboratornich zatizeni a pomiicek, pfistroji, nafadi a méfidel se dopousti
zavaznych nedostatkl. Pfrekazky v praci pfekonava jen s pomoci ucitele.
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Stupert 5 (nedostatecny)

74k neprojevuje zajem o praci a vztah k ni, ani k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem. Nedokaze ani s pomoci ucitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pti praktické
¢innosti. V praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich mad podstatné nedostatky.
Nedokéze postupovat pfi praci ani s pomoci ucitele. Vysledky jeho prace jsou nedokoncené,
neuplné, neptfesné, nedosahuji predepsané ukazatele. Praci na pracovisti si nedokaze
zorganizovat, nedba na poradek na pracovisti. Neovlada predpisy o ochrané zdravi pti praci
a nedba na ochranu zivotniho prostfedi. Nevyuziva hospodarné surovin, materiali a energie.
V obsluze a udrzbé¢ laboratornich zafizeni a pomiticek, piistrojii a naradi, nastroji a métidel
se dopousti zavaznych nedostatkd.

6.1.3 Klasifikace ve vyucovacich predmétech s prevahou vychovného zaméreni

A. Ptevahu vychovného zaméteni maji: vytvarnd vychova, hudebni vychova a zpév, télesna
a sportovni vychova.

B. Zak zafazeny do zvlastni télesné vychovy se pii Gasteéném uvolnéni nebo ulevach
doporucenych lékatem klasifikuje s prihlédnutim ke zdravotnimu stavu.

C. Pri klasifikaci v pfedmétech s ptfevahou vychovného zaméfeni se v souladu s pozadavky
ucebnich osnov hodnoti:

0 stupen tvofivosti a samostatnosti projevu,

kvalita projevu,

vztah zéka k ¢innostem a zajem o né,

estetické vnimani, ptistup k uméleckému dilu a k estetice ostatni spolecnosti,

v télesné¢ vychove s pfihlédnutim ke zdravotnimu stavu Zaka vSeobecna, télesna

zdatnost, vykonnost a jeho péce o vlastni zdravi.

o0 o0o0oo

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:

Stuperi 1 (vyborny)

74k je v &innostech velmi aktivni. Pracuje tvofivé, samostatné, plné vyuZivd své osobni
piedpoklady a velmi uspésné podle pozadavki osnov je rozviji v individualnich a kolektivnich
projevech. Jeho projev je esteticky ptisobivy, origindlni, procitény, v hudebni a télesné vychove
piesny. Osvojené védomosti, dovednosti a navyky aplikuje tvoiiveé. Ma vyrazné aktivni zajem
o uméni, estetiku, brannost a télesnou kulturu a projevuje k nim aktivni vztah. Usp&$né rozviji
svij esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stupeii 2 (chvalitebny)

74k je v ¢innostech aktivni, tvofivy, pfevazné samostatny na zakladé vyuzivani svych osobnich
ptedpokladt, které uspe$né rozviji v individudlnim a kolektivnim projevu. Jeho projev
je esteticky plisobivy a ma jen mensi nedostatky z hlediska pozadavki. Zak tvofivé aplikuje
osvojené védomosti, dovednosti a navyky v novych ukolech. M4 aktivni zajem o uméni,
0 estetiku a télesnou zdatnost. Rozviji si v poZadované mite esteticky vkus, brannost a télesnou
zdatnost.

Stuperii 3 (dobry)

74k je v ¢innostech méng aktivni, tvofivy, samostatny a pohotovy. Nevyuziva dostate¢né své
schopnosti v individudlni a kolektivnim projevu. Jeho projev je malo pusobivy, dopousti se
v ném chyb. Jeho védomosti a dovednosti maji ¢etn€jSi mezery a pfi jejich aplikaci potiebuje
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Stupern 4 (dostatecny)

74k je v ¢innostech malo aktivni a tvofivy. Rozvoj jeho schopnosti a jeho projev jsou mélo
uspokojivé. Ukoly fe$i s Gastymi chybami. Védomosti a dovednosti aplikuje jen se znaénou
pomoci ucitele. Projevuje velmi malou snahu a zajem o Cinnosti, nerozviji dostate¢né svij
esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stupern 5 (nedostatecny)

74k je v ¢innostech prevazné pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy. Jeho projev
je povétsing chybny a nema estetickou hodnotu. Minimalni osvojené védomosti a dovednosti
nedovede aplikovat. Neprojevuje zajem o praci a nevyviji Usili rozvijet svij esteticky vkus
a télesnou zdatnost.

6.2 Stupné hodnoceni chovani

Chovani zaka ve Skole a na akcich pofadanych skolou se v ptipad¢€ pouziti klasifikace hodnoti
na vysvédceni stupni:

1 — velmi dobré,

2 — uspokojivé,

3 — neuspokojivé.

Kritéria pro jednotlivé stupné klasifikace chovani jsou nasledujici:

Stuperi 1 (velmi dobré)

74k uvédoméle dodrzuje pravidla chovani a ustanoveni vnitiniho ¥adu $koly. Méné zavaznych
piestupkil se dopousti ojedinéle. Zak je vak pFistupny vychovnému piisobeni a snazi se své
chyby napravit.

Stuperi 2 (uspokojivé)

Chovani zéka je v rozporu s pravidly chovani a s ustanovenimi vnitiniho ¥adu skoly. Zak
se dopusti zavazného prestupku proti pravidlim slusného chovani nebo vnitinimu fadu skoly;
nebo se opakované dopusti méné zavaznych piestupkti. Zpravidla se pies dutku tfidniho ulitele
Skoly dopousti dalSich piestupkii, naruSuje vychovné vzdélavaci ¢innost Skoly. Ohrozuje
bezpecnost a zdravi svoje nebo jinych osob.

Stuperi 3 (neuspokojivé)

Chovani zaka ve skole je v piikrém rozporu s pravidly slusného chovani. Dopusti se takovych
zavaznych prestupkl proti Skolnimu f4du nebo provinéni, Ze je jimi vaZné ohroZena vychova
nebo bezpecnost a zdravi jinych osob. Zamérn€ naruSuje hrubym zpiisobem vychovné
vzdelavaci ¢innost skoly. Zpravidla se pres datku feditele Skoly dopousti dalSich prestupkd.

6.3 Celkové hodnoceni Zika se na vysvédceni vyjadiuje stupni:
prospél(a) s vyznamenanim,

prospél(a),

neprospél(a)

nehodnocen(a)

o

O O O
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7k je hodnocen stupném:

A

prospél(a) s vyznamenanim, neni-li v Zzadném z povinnych pfedmétt stanovenych Skolnim
vzdélavacim programem hodnocen na vysvédceni stupném prospéchu hor$im nez
2 -chvalitebny, pramér stupnii prospéchu ze vSech povinnych predmétii stanovenych
Skolnim vzdélavacim programem neni vyssi nez 1,5 a jeho chovani je hodnoceno stupném
velmi dobré.

prospél(a), neni-li v zadném z povinnych predmétti stanovenych skolnim vzdélavacim
programem hodnocen na vysvédCeni stupném prospéchu 5 - nedostatecny nebo
odpovidajicim slovnim hodnocenim,

neprospél(a), je-li v nékterém z povinnych pfedmét stanovenych skolnim vzdélavacim
programem hodnocen na vysvédCeni stupném prospéchu 5 - nedostateny nebo
odpovidajicim slovnim hodnocenim nebo neni-li z né¢ho hodnocen na konci druhého
pololeti,

nehodnocen(a), neni-li mozné Zzaka hodnotit z nékterého z povinnych piedméta
stanovenych Skolnim vzdélavacim programem na konci prvniho pololeti.

V piipad€ pouziti slovniho hodnoceni nebo kombinace slovniho hodnoceni a klasifikace
postupuje Skola podle kritérii pro prevod slovniho hodnoceni na klasifikaéni stupné
kap. 8.8 skolniho tadu.

7 ZASADY PRO POUZIVANI SLOVNIHO HODNOCENI V SOULADU § § 15 ODST.
2 VYHLASKY C. 48/2005 SB., V KLASICKYCH TRiDACH

A.

B.

O slovnim hodnoceni vysledkti vzdélavani zdka na vysvédceni rozhoduje feditel Skoly
se souhlasem Skolské rady a po projednédni v pedagogické rad¢.

Ttidni ucitel po projedndni s vyucujicimi ostatnich pfedmétii pfevede slovni hodnoceni
do klasifikace nebo klasifikaci do slovniho hodnoceni v piipadé piestupu zaka na Skolu,
ktera hodnoti odlisSnym zplisobem, a to na zadost této Skoly nebo zdkonného zastupce zaka.
Je-li zak hodnocen slovné, prevede tfidni ucitel po projednéni s vyucujicimi ostatnich
predmétii slovni hodnoceni do klasifikace pro ucely pfijimaciho fizeni ke stfednimu
vzdélavani.

. U zaka s vyvojovou poruchou uceni rozhodne feditel Skoly o pouziti slovniho hodnoceni

na zakladé zadosti zdkonného zastupce zaka a doporuéeni SPZ.

Vysledky vzdélavani zdka v jednotlivych povinnych a nepovinnych pfedmétech
stanovenych Skolnim vzdéladvacim programem a chovéani zdka ve Skole a na akcich
potadanych skolou jsou v ptipadé pouziti slovniho hodnoceni popsany tak, aby byla ziejma
urovenn vzdélani zdka, které dosahl zejména ve vztahu k ocekavanym vystuplim
formulovanym v ucebnich osnovach jednotlivych pfedméti Skolniho vzdélavaciho
programu, k jeho vzdélavacim a osobnostnim pfedpokladim a k veku zdka. Slovni
hodnoceni zahrnuje posouzeni vysledki vzdélavani zédka v jejich vyvoji, ohodnoceni pile
zaka a jeho ptistupu ke vzdélavani i v souvislostech, které ovliviiuji jeho vykon, a naznaceni
dalsiho rozvoje zdka. Obsahuje také zdlvodnéni hodnoceni a doporuceni, jak pifedchézet
ptipadnym neuspéchiim Zéka a jak je pfekonavat.
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8.1 Zasady hodnoceni pribéhu a vysledku vzdélavani (podle § 14 vyhl. ¢. 48/2005, o zakladnim

vzdélavani a nékterych naleZitostech plnéni povinné $kolni dochazky a podle § 52 SZ)

A. V Montessori tfidach jsou zaci hodnoceni slovné. Rodice zaku 8. a 9. ro¢niku Montessori

budou informovani o aktudlnim prospéchu i formou znamky. To bude sdélovano rodicim
na jejich zadost na tfidnich schiizkach. Pisemny pievod znamky potom prob&hne pti podani
prihlasky na SS.

. Ptivzdélavani je pro kazdého zaka potiebna zpétna vazba, kterd zdkovi poskytne informace
0 spravnosti postupu, pribéhu ¢i vysledki. K tomu vyuzivame ve vSech ro¢nicich formu
slovniho hodnoceni. Pfi samotném hodnoceni klademe diraz na vhodnou a vystiznou
formulaci a davame pifednost pozitivnimu vyjadieni. Uvédomujeme si, Ze vhodné
formulované a podané hodnoceni je jednim z nastrojii k motivaci zdka pro dalsi uceni. Pi1
hodnoceni pouzivame popisnou formu bez subjektivnich formulaci.

. Cilem hodnoceni je tedy podat zpétnou vazbu zédkovi o jeho osobnich pokrocich, uspésich,
stupnich zvlddnuti konkrétnich problematik a dovednosti, nikoli jeho srovnavani
a porovnavani s ostatnimi. Pii poskytovani zpétné vazby se zamétujeme piredevSim
na pokrok ditéte, jeho snahu, nikoli jen na vysledek.

. Z4&k dostava zpétnou vazbu své ¢innosti v podobé hodnoceni v priibéhu celé edukace.

. Na hodnoceni se vSak nepodili jen ucitel. Vedeme Zaka k tomu, aby byl schopen objektivné
hodnotit sam sebe. Toto sebehodnoceni vyuzivd zak pro dalSi praci a planovani dle
nabizeného vzdélavaciho obsahu. Vyznamny pro zaka je 1 prvek zpétné vazby ze strany
spoluzaki.

O vysledcich zédka jsou kromé né¢ho samotného informovani i jeho zdkonni zéastupci,
a to dvéma zékladnimi formami — konzultacemi a vysvéd¢enim. Konzultace jsou nabizeny
dvakrat do roka, ato kazdé ctvrtleti mezi palro¢nim a roénim hodnocenim. V piipadée
potieby mohou byt konzultace i astéji. Konzultace je setkani ucitel-zak—zakonny zastupce,
kde vSichni spole¢né zhodnoti piistup k praci, dosazené vysledky a naplanuji dalsi postup
edukace zaka. V piipadé¢ mimotadného zhorSeni prospéchu ¢i chovéni Zaka jsou rodice
informovani emailem.

. Vysvédceni je adresné a ucitel se v ném obraci pfimo na zéka. Ucitel se zaméiuje
na zhodnoceni zakovy ptlro¢ni prace, na jeho pokroky, pfi¢emz vychazi z porovnani
aktualni dosazené urovné vzdélavani s ptedchozimi vysledky.

. Pfevod slovniho hodnoceni na klasifika¢ni stupen je realizovan na zakladé kritérii
pro pfevod slovniho hodnoceni na klasifikacni stupné.

Ditlezitym faktem je, Ze podklady pro hodnoceni shromazd’uje ucitel v prabehu celého roku
(zdznamy ucitele z Zakovy prace, z hodnoceni skupinovych praci, z Zadkova portfolia apod.),
nikoliv narazové ze zkouSeni. Podklady ziskané touto cestou maji pro zdka tu vyhodu,
7e odpadd prvek stresu a nervozity z testovani a zkouSeni a tim nedochazi ke zkresleni
skute¢né dosazenych vysledkii. Podklady pro hodnoceni museji byt doloZitelné.

Komisi pro komisiondlni pfezkousSeni jmenuje feditel Skoly, pfedsedou je ttfidni ucitel
zkouSeného zaka, neni-li Vv konkrétnim pfipadu feditelem $koly stanoveno jinak.
O komisionalnim pfezkouSeni se vypracovava protokol, jeho vzor urci feditel Skoly.

.V pedagogické rad¢ se projednavaji piipady zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.
Soucasti rozhodnuti feditele o individudlnim
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vzdélavacim planu (podle § 18 SZ) je ptiloha, kterd upfesiuje podminky a pravidla
hodnoceni takového vzdélavani zéka.

Do vyssiho ro¢niku postoupi zak, ktery na konci druhého pololeti prospél ze vSech
povinnych predmétti stanovenych Skolnim vzdélavacim programem s vyjimkou piredmétt
vychovného zaméfeni a predméti, z nichz byl uvolnén. Do vyssiho ro¢niku postoupi i zak
prvniho stupné zékladni Skoly, ktery jiz v rdmci prvniho stupné opakoval ro¢nik, a zak
druhého stupné zékladni Skoly, ktery jiz v rdmci druhého stupné opakoval ro¢nik, a to bez
ohledu na prospéch tohoto zaka.

. Pfi hodnoceni vysledkt vzdélavani zaka v predmétu Labyrint svéta v souladu s kritérii

hodnoceni stanovenymi v SVP Montessori cestou ugitel hodnoti:
0 kvalitu préace, aktivitu, pili, snahu a ucebni vysledky, jichz zdk dosahl za celé
hodnocené obdobi
0 ucitel oznamuje zédkovi vysledek hodnoceni
0 ucitel je povinen vést evidenci o hodnoceni zéka, v pfipade nezletilych zakt
zabezpeci stanovenym zpusobem informovani zdkonného zastupce zéka

. Zéci's vyvojovymi poruchami uéeni jsou pii hodnoceni zohlediiovani (dle doporu¢eni PPP).

Chovani neovliviiuje hodnoceni vysledkii ve vyu€ovacich pfedmétech.

Zaci $koly, ktefi po dobu nemoci nejméné tii mésice pred koncem klasifika¢niho obdobi
navstévovali Skolu pfi zdravotnickém zatizeni a byli tam klasifikovani za pololeti ze vSech,
popiipadé jen z n€kterych predmétii, se po navratu do kmenové skoly znovu nezkouseji a
nehodnoti. Jejich klasifikace ze Skoly pfi zdravotnickém zatizeni v pfedmétech, ve kterych
byli klasifikovani, je zdvazna. V pfedmétech, ve kterych nebyli vyuc€ovani, se nehodnoti.
Nelze-li Zaka hodnotit na konci prvniho pololeti, uréi feditel skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdéji
do dvou mésicti po skonéeni prvniho pololeti. Neni-li mozné hodnotit ani v nahradnim
terminu, zak se za prvni pololeti nehodnoti.

Nelze-li Zaka hodnotit na konci druhého pololeti, urci feditel Skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno nejpozdéji
do konce zafi nasledujiciho Skolniho roku. V obdobi mésice zafi do doby hodnoceni
navstévuje zak nejblizsi vyssi rocnik, poptipadeé znovu devaty rocnik.

Ma-li zakonny zastupce zaka pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci prvniho nebo
druhého pololeti, mize do 3 pracovnich dnli ode dne, kdy se o hodnoceni prokazatelné
dozvedél, nejpozdéji vsak do 3 pracovnich dnii od vydani vysvédceni, pozadat feditele Skoly
o komisionalni pfezkouseni zédka; je-li vyuCujicim zédka v daném predmétu teditel Skoly,
krajsky urad. Komisiondlni pfezkousSeni se koné nejpozdéji do 14 dnti od doruceni zadosti
nebo v terminu dohodnutém se zdkonnym zastupcem Zaka.

74k, ktery pIni povinnou $kolni dochazku, opakuje roénik, pokud na konci druhého pololeti
neprospél nebo nemohl byt hodnocen. To neplati o zdkovi, ktery na daném stupni zakladni
Skoly jiz jednou roc¢nik opakoval; tomuto Zidkovi mize feditel Skoly na Zadost jeho
zakonného zastupce povolit opakovani ro¢niku pouze z vaznych zdravotnich divodu.
Reditel $koly miize zakovi, ktery splnil povinnou $kolni dochazku a na konci druhého
pololeti neprospél nebo nemohl byt hodnocen, povolit na zadost jeho zdkonného zastupce
opakovani ro¢niku po posouzeni jeho dosavadnich studijnich vysledkii a diivodii uvedenych
v zadosti.
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8.2 Zasady pro hodnoceni chovani ve §kole

A. Hodnoceni chovani zakt provadi tfidni ucitel po projednani s uciteli, kteti ve tfidé vyucuji,
a s ostatnimi uciteli.

B. Kritériem pro hodnoceni chovani je dodrzovani pravidel slusného chovani a dodrzovani

vnitiniho fadu Skoly béhem klasifika¢niho obdobi.

Skola hodnoti Ziky za jejich chovéni ve $kole a pii akcich organizovanych $kolou.

Nedostatky v chovani zaku se projednavaji v pedagogické rade¢.

Zakonni zéastupci zédka jsou o chovani zaka informovani tfidnim ucitelem a uciteli

jednotlivych pfedmétt pribézné prostiednictvim e-mailu nebo webové aplikace Bakalafi.

mo o

8.3 Stupné hodnoceni chovani

A. Chovani Zaka ve Skole a na akcich pofadanych Skolou se v ptipad¢ pouziti klasifikace
hodnoti na vysvédceni stupni:
1 — velmi dobré,
2 — uspokojivé,
3 — neuspokojivé.

Kritéria pro jednotlivé stupné klasifikace chovani jsou nésledujici:

Stupern 1 (velmi dobré)

74k uvédoméle dodrzuje pravidla chovéani a ustanoveni vnitiniho fadu koly. Méné zavaznych
piestupkil se dopousti ojedinéle. Zak je vSak pFistupny vychovnému pisobeni a snazi se své
chyby napravit.

Stuperi 2 (uspokojivé)

Chovani zéka je v rozporu s pravidly chovani a s ustanovenimi vnitiniho ¥adu skoly. Zak
se dopusti zavazného piestupku proti pravidlim slusného chovani nebo vnitinimu fadu skoly;
nebo se opakované dopusti méné zavaznych prestupkti. Zpravidla se pres ditku tfidniho ucitele
Skoly dopousti dalSich piestupki, naruSuje vychovné vzdélavaci ¢innost Skoly. Ohrozuje
bezpecnost a zdravi svoje nebo jinych osob.

Stuperi 3 (neuspokojivé)

Chovani zaka ve skole je v ptikrém rozporu s pravidly slusného chovani. Dopusti se takovych
zavaznych piestupkil proti Skolnimu fadu nebo provinéni, Ze je jimi vazné ohrozena vychova
nebo bezpecnost a zdravi jinych osob. Zamérné naruSuje hrubym zplsobem vychovné
vzdélavaci ¢innost Skoly. Zpravidla se ptes diitku feditele Skoly dopousti dalSich ptestupkt.

8.4 Vychovna opatieni

A. Reditel $koly miize na zékladé vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu jiné pravnické
¢1 fyzické osoby zédkovi po projednani v pedagogické rad¢ udélit pochvalu nebo jiné ocenéni
za mimotadny projev lidskosti, obanské nebo Skolni iniciativy, zasluzny nebo stateny ¢in
nebo za dlouhodobou tspésnou praci.

B. Ttidni ucitel mize na zaklad¢ vlastniho rozhodnuti nebo na zaklad¢ podnétu ostatnich
vyucujicich zakovi po projednani s feditelem Skoly udélit pochvalu nebo jiné ocenéni
za vyrazny projev Skolni iniciativy za déletrvajici isp&$nou praci.

C. Zvlasté hrubé opakované slovni a umyslné fyzické Utoky Zdka nebo studenta viici
zaméestnanctim Skoly nebo Skolského zatizeni nebo vii¢i ostatnim Zakiim nebo studentiim se
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povazuji za zvlasté zavazné, zavinéné poruseni povinnosti stanovenych zakonem. Dopusti-
li se zék nebo student tohoto jednani, ozndmi feditel Skoly nebo Skolského zafizeni tuto
skute¢nost organu socialné-pravni ochrany déti do nasledujiciho pracovniho dne poté, co se
o tom dozvédel.

. Dopusti-li se zdk nebo student jednani podle odstavce C, ozndmi feditel Skoly nebo

skolského zafizeni tuto skute¢nost organu socialné-pravni ochrany déti, jde-li 0 nezletilého,
a statnimu zastupitelstvi do nasledujiciho pracovniho dne poté, co se o tom dozveédel.
Pti poruSeni povinnosti stanovenych skolnim fadem lze podle zdvaznosti tohoto poruseni
zakovi ulozit:

0 napomenuti tfidniho ucitele

0 ditku tfidniho ucitele

0 ditku feditele Skoly

8.5 Zasady a pravidla pro sebehodnoceni Zaki

A
B.

C.

Sebehodnoceni je dilezitou soucasti hodnoceni zak.
Pti sebehodnoceni se zak snazi popsat:
0 co se mu dafi,
0 CO mu jeste nejde.
0 jak bude pokracovat dal.
Pti Skolni praci vedeme zaka, aby komentoval svoje vykony a vysledky.

8.6 Kritéria hodnoceni Zaka

A.

B.

Kritéria pro hodnoceni Zaka se odviji od klicovych kompetenci. Ucitel pied kazdou ¢innosti
zéky informuje, jaka jsou kritéria pro splnéni dané Cinnosti. Dilezitym prvkem pro vnitini
motivaci zaka je, Ze se na stanovovani kritérii také uré¢itou mérou podili. Posiluje to jeho
samostatnost v planovani a prebirani zodpovédnosti za vlastni uceni. Kritéria se tak odvijeji
od konkrétni ¢innosti a tikolu.

Pomoci stanovenych kritérii ucitel zhodnoti, jak a do jaké miry bylo predpokladanych
dovednosti a védomosti dosazeno.

Ucitel pri hodnoceni Zaka prihlizi:

ke Skolni praci — ptipravenosti, aktivnimu zapojeni a projevovani se ve Skole
k aktualni dosazené urovni klicovych kompetenci zaka

k métitelnym vysledkiim

vyhodnotitelnym vysledkiim dil¢ich vystupt

k doméci ptiprave a jeji prezentaci ve Skole

ke stavu a vedeni pfedmétového portfolia

Ucitel pri ziskavani vétSiny podkladi pro hodnoceni vyuziva predevsim tyto metody
a formy:

soustavné diagnostické pozorovani Zaka v eduka¢nim procesu
dialog s Zdkem ve vSech oblastech edukace

analyzu vysledkl ¢innosti Zéka

konzultace s ostatnimi uciteli

konzultace (podle potieby) s psychologem ¢i odbornym lékafem
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Pristup uditele k hodnoceni:

ucitel si uvédomuje motivacni funkei hodnoceni a jeho formativni vyznam

bere pti hodnoceni vysledkl vzdélavani na zietel dosazeni cilti daného stupné vzdélavani
rozviji dovednost sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni zaki

pristupuje k hodnoceni objektivné, s pifiméienou narocnosti a pedagogickym taktem viici
zakovi

poskytuje zakovi moznost, prostor a ¢as pro to, aby se mohl stale zlepSovat

e uvédomuje si, ze mezi zaky existuji rozdily v pfistupu k praci; ze stupenn zapojeni

se a zajem ditéte v pribéhu dne kolisa

Pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zakii:

e zahrne v celkovém hodnoceni kvalitu prace, aktivitu, pili, snahu a uéebni vysledky, jichZ
7ak dosahl za celé hodnocené obdobi

e oznamuje zakovi vysledek hodnoceni

® je povinen vést evidenci o hodnoceni zéka a zabezpeci stanovenym zpiisobem
informovani zakonného zastupce zaka

Hlavni kritéria vyuzZivana pro hodnoceni vychovnych a vzdélavacich vysledkii zZaka:

Organizace uceni

e vybird a vyuziva pro efektivni uceni vhodné zpiisoby, metody a strategie,

e planuje, organizuje a fidi vlastni uceni

e vyhledava a tfidi informace a na zaklad¢ jejich pochopeni, propojeni a systematizace
je efektivné vyuziva v procesu uceni, tvurcich ¢innostech a praktickém Zivoté

e samostatn¢ pozoruje a experimentuje, ziskané vysledky porovnava, kriticky posuzuje
a vyvozuje z nich zavéry pro vyuziti v budoucnosti

® poznava smysl a cil uc¢eni

® ma pozitivni vztah k uceni, posoudi vlastni pokrok a urci ptekazky ¢i problémy branici
uceni, naplanuje si, jakym zptisobem by mohl své uceni zdokonalit, kriticky zhodnoti
vysledky svého uceni a diskutuje o nich

e nenechd se odradit piipadnym nezdarem a vytrvale hleda konecné feseni problému

Dokonéeni a zakladani prace
e vysledky zvolené 1 zadané prace smyslupIné sefadi a zalozi
e systematicky dokon¢i svou praci vzhledem ke stanovenému cili a terminu

Kontrola vlastni prace

e kriticky zhodnoti vysledky svého uceni a diskutuje o nich

e ov¢tuje prakticky spravnost feSeni problému a osvédcené postupy aplikuje pii feSent
obdobnych nebo novych problémovych situacich, sleduje vlastni pokrok pti zdolavani
problému

Pisemna a ustni komunikace
e formuluje a vyjadiuje své mySlenky a ndzory v logickém sledu, vyjadiuje se vystizng,
souvisle a kultivované v pisemném i Gistnim projevu
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e rozumi riznym typim textl a zdznamt, obrazovych materialii, bézné¢ uzivanych gest,
zvuki a jinych informacnich a komunikacénich prostredki, premysli o nich, reaguje
na n¢ a tvofiveé je vyuziva ke svému rozvoji a k aktivnimu zapojeni se do spolecenského
déni

Samostatna prace

e samostatné pozoruje a experimentuje, ziskané vysledky porovnava, kriticky posuzuje
a vyvozuje z nich zavéry pro vyuziti v budoucnosti

e pouziva bezpecné a u¢inné materidly, nastroje a vybaveni, dodrZzuje vymezena pravidla,
plni povinnosti a zdvazky, adaptuje se na zménéné nebo nové pracovni podminky

e piisamostatné praci je koncentrovany

Prace ve skupinach

e posoudi pokrok a urci prekazky ¢i problémy branici uceni, naplanuje si, jakym zptisobem
by mohl svou praci zdokonalit, kriticky zhodnoti vysledky své spoluprace a diskutuje
0 nich

e naslouchd promluvam druhych lidi, porozumi jim, vhodné na né reaguje, u¢inné
se zapojuje do diskuse, obhajuje svlij ndzor a vhodné argumentuje

e ucinné spolupracuje ve skupiné, podili se spole¢né s pedagogy na vytvareni pravidel

e prace v tymu, na zadklad¢ poznani nebo piijeti nové role v pracovni ¢innosti pozitivné
ovliviiuje kvalitu spole¢né prace

e podili se na utvareni ptijemné atmosféry v tymu, na zdklad€¢ ohleduplnosti a tcty
pfi jednani s druhymi lidmi pfispiva k upeviiovani dobrych mezilidskych vztaht,
V ptipad¢ potieby poskytne pomoc nebo o ni pozada

Naslouchani a u¢ast béhem skupinovych rozhovori

e naslouchd promluvam druhych lidi, porozumi jim, vhodné na n¢ reaguje, a¢inné
se zapojuje do diskuse, obhajuje svlij ndzor a vhodn¢ argumentuje

e prispiva k diskusi v malé skupiné i k debaté celé tiidy, chape potiebu efektivné
spolupracovat s druhymi pti feseni dané¢ho ukolu, oceniuje zkuSenosti druhych lidi,
respektuje rizna hlediska a Cerpa pouceni z toho, co si druzi lidé mysli, fikaji a d¢laji

Dodrzovani dohodnutych pravidel

® rozpozna a pochopi nastalé situace, premysli o ptipadnych nesrovnalostech a jejich
pricinach, promysli a naplanuje zptisob jejich feSeni

e kriticky mysli, ¢ini uvazliva rozhodnuti, je schopen je obh4jit, uvédomuje si zodpoveédnost
za sva rozhodnuti a vysledky svych ¢inti zhodnoti

e chdpe a dodrzuje zakladni principy, na nichz spocivaji zdkony a spolecenské normy,
je si védom svych prav a povinnosti ve Skole i mimo Skolu

Zapojovani se do déni ve Skole a tridé

e ucinng spolupracuje ve skuping, podili se spolecné s pedagogy na vytvaieni pravidel prace
V tymu, na zdklad€ poznani nebo piijeti nové role v pracovni ¢innosti pozitivné ovlivituje
kvalitu spole¢né prace

e podili se na utvafeni pijemné atmosféry v tymu, na zaklad€ ohleduplnosti a tcty
pfi jednani s druhymi lidmi ptispiva k upeviiovani dobrych mezilidskych vztahd,
Vv ptipad¢ potieby poskytne pomoc nebo o ni pozada
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ptispiva k diskusi v malé skupin¢ i k debaté celé tiidy, chape potiebu efektivné
spolupracovat s druhymi pfi feSeni dané¢ho tkolu, ocenuje zkusenosti druhych lidi,
respektuje riznd hlediska a ¢erpa pouceni z toho, co si druzi lidé mysli, fikaji a délaji

Vnimani okolniho prostredi

vnima nejraznéjsi problémové situace ve Skole i mimo ni,

rozpoznd a pochopi problém, premysli o nesrovnalostech a jejich pti¢inach, promysli
a naplanuje zptsob feseni problému a vyuziva k tomu vlastniho usudku a zkuSenosti
vyuziva informacni a komunikaéni prostiedky a technologie pro kvalitni a u¢innou
komunikaci s okolnim svétem, ke zdrojum informaci pfistupuje kriticky

respektuje presvédceni druhych lidi, vazi si jejich vnitinich hodnot, je schopen vcitit
se do situaci ostatnich lidi, odmita ttlak a hrubé zachazeni, uvédomuje si povinnost
postavit se proti fyzickému i psychickému nasili

chape zakladni principy, na nichZ spocivaji zdkony a spolecenské normy, je si védom
svych prav a povinnosti ve Skole i mimo $kolu

respektuje, chrani a oceni naSe tradice a kulturni 1 historické dédictvi, projevuje pozitivni
postoj k umeleckym diliim, smysl pro kulturu a tvofivost, aktivné se zapojuje

do kulturniho déni a sportovnich aktivit

Vyuziti ziskanych informaci a dovednosti v béZném Zivoté

samostatné pozoruje a experimentuje, ziskané vysledky porovnava, kriticky posuzuje

a vyvozuje z nich zaveéry pro vyuziti v budoucnosti

vyuziva informacni a komunikacéni prostiedky a technologie pro kvalitni a i¢innou
komunikaci s okolnim svétem

rozhoduje se zodpoveédné podle dané situace, poskytne dle svych moznosti i¢innou
pomoc a chova se zodpovédné v krizovych situacich i1 v situacich ohrozujicich Zivot

a zdravi cloveka

chape zéakladni ekologické souvislosti a environmentalni problémy, respektuje pozadavky
na kvalitni zivotni prostfedi, rozhoduje se v zdjmu podpory a ochrany zdravi a trvale
udrzitelného rozvoje spolecnosti

pouziva bezpecné a G¢inn¢ materialy, nastroje a vybaveni, dodrzuje vymezena pravidla,
plni povinnosti a zdvazky, adaptuje se na zménéné nebo nové pracovni podminky
pristupuje k vysledkiim pracovni ¢innosti nejen z hlediska kvality, funk¢nosti,
hospodarnosti a spolecenského vyznamu, ale 1 z hlediska ochrany svého zdravi 1 zdravi
druhych, ochrany Zivotniho prostiedi i ochrany kulturnich a spole¢enskych hodnot
vyhledava a tfidi informace a na zaklad¢ jejich pochopeni, propojeni a systematizace

je efektivné vyuziva v procesu uéeni, tvarcich ¢innostech a praktickém Zivoté

operuje s obecné uzivanymi terminy, znaky a symboly

samostatné pozoruje a experimentuje, ziskané vysledky porovnava, kriticky posuzuje

a vyvozuje z nich zavéry pro vyuziti v budoucnosti

uvadi véci do souvislosti, propojuje do SirSich celkil poznatky z riznych vzdélavacich
oblasti a na zdklad¢ toho si vytvaii komplexnéjsi pohled na matematické, ptirodni,
spolec¢enské a kulturni jevy

samostatné fesi problémy; voli vhodné zpisoby feSeni; uziva ptifeSeni problému logickeé,
matematické a empirické postupy
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e respektuje, chrani a oceni naSe tradice a kulturni i historické dédictvi, projevuje pozitivni
postoj k umeleckym diltim, smysl pro kulturu a tvotivost, aktivné se zapojuje
do kulturniho déni a sportovnich aktivit

e chape zakladni ekologické souvislosti a environmentalni problémy, respektuje pozadavky
na kvalitni zivotni prostfedi, rozhoduje se v zdjmu podpory a ochrany zdravi a trvale
udrzitelného rozvoje spole¢nosti

e pouziva bezpecné a ucinné materidly, nastroje a vybaveni, dodrZzuje vymezena pravidla,
plni povinnosti a zavazky, adaptuje se na zménéné nebo nové pracovni podminky.

8.7 Celkové hodnoceni Zika se na vysvédceni vyjadiuje stupni:

a) prospél (a) s vyznamenanim,
b) prospél (a),

¢) neprospél (a)

d) nehodnocen (a)

a) prospél(a) s vyznamenanim, dosahl-li Zzak takového slovniho hodnoceni ze vSech
hodnocenych predmétl, které by po pfevodu na klasifikaci dle pfevodni tabulky v kapitole
8.9 toho Skolniho fadu znamenalo klasifikaci s aritmetickym primérem 1,5 nebo lepSim,
V Zadném z hodnocenych pifedmétli neni Zdk slovné hodnocen takovym zplisobem, ktery
by odpovidal klasifikaci hor$i nez "chvalitebné" dle pievodni tabulky uvedené v kapitole
8.9 tohoto Skolniho fadu a zaroven jeho chovani je hodnoceno stupném velmi dobré,

b) prospél(a), pokud v Zadném z hodnocenych pfedmétti neni zak slovné hodnocen takovym
zpusobem, ktery by odpovidal klasifikaci "nedostatecné" dle ptevodni tabulky uvedené
Vv kapitole 8.9 tohoto Skolniho tadu,

c) neprospél(a), je-li v nékterém z hodnocenych pfedméti zak slovné hodnocen takovym
zpusobem, ktery by odpovidal klasifikaci "nedostatecné" dle ptevodni tabulky uvedené
Vv kapitole 8.9 tohoto Skolniho tadu,

d) nehodnocen(a), neni-li mozné zaka hodnotit z nékterého z povinnych pfedméti stanovenych
Skolnim vzdélavacim programem na konci prvniho pololeti.
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8.8 Kritéria pro prevod slovniho hodnoceni na klasifikac¢ni stupné

Zavérecné hodnoceni PInéni a zvladani Osobni pristup Zaka k AKktivni prace Ziaka ve Prace podle pokynii
ocekavanych vystupi vyuce vyuce ucitele
vyborné Plni s velmi drobnymi Zahrnuje velmi peclivou a | Je velmi aktivni, Pracuje samostatn¢ a
nedostatky. pravidelnou ptipravu na samostatny, velmi dobie tvoriveé podle pokynt,
vyucovani (Ustni, spolupracuje s vyucujicimi | pouze vyjimecné s
pisemnou i praktickou) a 1 ostatnimi spoluzdky. podporou vyucujiciho.
jeji odpovidajici projev (az
na vyjimku vzdy piesny,
esteticky a tvotivy). Zak
jevi zajem o téma.
chvalitebné Plni s pouze drobnymi Zahrnuje peclivou a 74k jevi zajem o téma. Pracuje samostatn¢ a
nedostatky a chybami. vétsinou pravidelnou Je vétSinou aktivni, tvoriveé podle pokynil za
pfipravu na vyucovani samostatny, dobie obcasné podpory
(Gstni, pisemnou i spolupracuje s vyucujicimi | vyucujiciho.
praktickou) a jeji 1 ostatnimi spoluzaky.
odpovidajici projev (v
prevazné veétsing presny,
esteticky a tvorivy).
dobie Plni s chybami a Zahrnuje netiplnou Je jen obcas aktivni, méné | Pracuje s podporou ucitele,
nedostatky. piipravu na vyucovani samostatny, ale vétsinou se fidi jeho
74k obcas jevi zajem o (Gstni, pisemnou i spolupracuje s vyucujicimi | pokyny.
téma. praktickou) a jeji 1 ostatnimi spoluzaky.
odpovidajici projev (ne
prilis piesny, esteticky a
tvorivy).
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ZAKLADNI SKOLA NOVY JICIN, TYRSOVAI

TYREKA PRISPEVKOVA ORGANIZACE
dostate¢né Plni se zavaznéjSimi Zahrnuje nepeclivou a Je pfevazné pasivni, Zak pracuje jen s trvalou
chybami a nedostatky. nepravidelnou pfipravu na | nesamostatny, $patné podporou a pomoci ucitele,
vyucovani (Ustni, spolupracuje s vyucujicimi | Casto se nefidi jeho
pisemnou i praktickou) a 1 ostatnimi spoluziky. pokyny.
jeji odpovidajici projev
(neptesny, neesteticky).
74k jen ojedinéle jevi
zé4jem o téma.
nedostate¢né Neplni. Chybéjici piiprava na Nejevi zajem o téma. Neni schopen pracovat ani
vyucovani. Samostatné nepracuje, s s trvalou podporou a
ostatnimi nespolupracuje. | pomoci ucitele, netidi se
pokyny.

Skolni fad plati s u¢innosti od 3. tnora 2026. Timto dnem se rusi platnost piedchazejiciho §kolniho fadu.

Skolsk4 rada schvalila dne: 2. 2. 2026
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